Una Rete per la Sicurezza

Per migliorare le condizioni della salute e sicurezza nei cantieri nasce la Commissione
nazionale per la prevenzione infortuni, I’igiene e I’ambiente di lavoro, che con i 98 Comitati
paritetici territoriali costituisce il sistema per la sicurezza in edilizia. Alla CNCPT sono
affidate le funzioni di indirizzo, controllo e coordinamento dei Comitati paritetici territoriali
e di interrelazione con gli altri Organismi nazionali competenti in materia di sicurezza e
prevenzione.

SCOPI STATUTARI

L’obiettivo generale della CNCPT ¢ il miglioramento della sicurezza e dell’igiene del
lavoro nei cantieri e delle condizioni ambientali attraverso una politica attiva della sicurezza.
In particolare tali compiti riguardano:

a) la promozione di studi e ricerche sui temi della salute e delle strategie di
prevenzione al fine di migliorare lo stato delle conoscenze in riferimento anche alle
evoluzioni produttive, organizzative e tecnologiche e alla individuazione di soluzioni
tecniche;

b) la raccolta ed la elaborazione dei dati, delle notizie in materia di rischi e danni alla
salute, la redazione di programmi per la realizzazione di azioni in materia
formativa per la diffusione di buone pratiche di sicurezza, la redazione di
pubblicazioni periodiche a carattere divulgativo e tecnico, la promozione di
convegni ed incontri per lo studio e la diffusione della cultura della sicurezza tra gli
operatori del settore;

¢) le azioni volte a favorire una piu stretta collaborazione e coordinamento con gli
altri due Organismi nazionali paritetici, cio¢ la Commissione nazionale paritetica
per le Casse Edili e il Formedil allo scopo di realizzare un sistema a rete.

IL SISTEMA

Il Sistema si avvale di una rete di 98 CPT dislocati nei territori provinciali. Ciascun ente
territoriale ha per scopo lo studio dei problemi generali e specifici inerenti alla prevenzione
degli infortuni, all’igiene del lavoro e in genere al miglioramento dell’ambiente di lavoro,
formulando proposte e suggerimenti e promuovendo o partecipando ad idonee iniziative.

In particolare suggerisce ’adozione di iniziative dirette allo svolgimento di corsi di
prevenzione per i soggetti preposti all’attuazione della normativa antinfortunistica,
all’attuazione di interventi informativi e formativi in materia di sicurezza e salute per le
maestranze edili, per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, per i responsabili del
servizio di prevenzione e protezione, nonché per i coordinatori per la sicurezza.

I CPT svolgono inoltre, con I’ausilio dei propri tecnici della sicurezza, attivita di
assistenza e consulenza alle aziende per I’ottimizzazione degli standard di sicurezza dei
cantieri.

LA STRUTTURA

La CNCPT ¢ gestita in modo paritetico dalle Organizzazioni firmatarie del contratto
Nazionale di categoria attraverso i seguenti organi:



» Comitato di Presidenza, composto dal Presidente di nomina imprenditoriale e dal Vice
Presidente di nomina sindacale;

» Consiglio di Amministrazione, composto da 12 membri designati in modo paritario dalle
organizzazioni firmatarie del CCNL edilizia industria; vi ¢ inoltre un accordo nazionale
sindacale con le Organizzazioni dell’artigianato, per I’inserimento nel CdA di loro
rappresentanti;

> una struttura operativa diretta da un Ufficio di Direzione, composto da un Dirigente
designato dall’Associazione datoriale nazionale ed un altro Dirigente designato dalle
Organizzazioni sindacali nazionali dell’edilizia.

LE RISORSE

Il sistema degli enti paritetici di prevenzione degli infortuni del settore delle costruzioni
dispone di risorse proprie che sono quantificate dal CCNL di settore.



